
Das Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim ist ein modernes, 
wirtschaftlich erfolgreiches Krankenhaus der Zentralversorgung 
in Nord-Württemberg mit 10 Kliniken und 2 Instituten
sowie 3 Organzentren.

Zur Verstärkung unseres Teams in der Personalabteilung suchen 
wir zum nächstmöglichen Termin Sie als

Personalsachbearbeiter/-in
in Vollzeit

Ihre Aufgaben
– Abwicklung der Lohn- und Gehaltsabrechnung
– Eigenständige Personalverwaltung und -betreuung
– Ansprechpartner/-in für die Mitarbeiter in allen abrechnungs-
 technischen Fragen

Ihre Qualifikation
– Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit mehrjähriger 
 Abrechnungserfahrung 
– Weiterbildung zum/zur Personalfachkaufmann/-frau ist gewünscht
– Gute Kenntnisse im Sozialversicherungs- und Steuerrecht
– Sehr gute EDV-Kenntnisse (idealerweise TDS oder d-soft)

Wir bieten Ihnen Vergütung und Sozialleistungen nach dem 
AVR-Tarif.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim gemeinnützige GmbH
Personalabteilung
Uhlandstr. 7, 97980 Bad Mergentheim
Tel. 07931/58-2018, E-Mail: bewerbung@ckbm.de
Internet: www.ckbm.de

Das Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim gehört zur Unternehmens-
gruppe der Barmherzigen Brüder Trier (BBT).

Die BBT-Gruppe ist mit 30 Einrichtungen des Gesundheits- und Sozial-
wesens, über 8.000 Mitarbeitenden und ca. 800 Aus zu bil den den einer 
der großen Träger sozial-caritativer Dienste der Katholischen Kirche in 
Deutschland.


